
甘州区水利工程队
2022年度整体支出绩效自评报告

一、单位概况
[bookmark: _GoBack]（一）基本情况：甘州区水利工程队为正科级全额拨款的公益一类事业单位，成立于1985年，编制为40人，截至2022年12月在职34人，离退休人员27人。
（2） 职能职责：主要负责甘州区水利水电工程的勘测、规划设计、工程建设管理、工程质量监督检查、专业技术人员培训、项目前期技术文件编报等工作。 
2、 基本支出情况
    甘州区水利工程队2022年度基本支出为499.55万元，其中人员经费492.54万元，公用经费7.01万元。
三、部门整体基本支出绩效情况
基本支出是为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于在职和离退休人员基本工资、津贴补贴、社保支出等人员经费以及办公费、水电费、差旅费、维修（护）等日常公用经费。
甘州区水利工程队2022年度一般公共预算财政拨款支出499.55万元，全年执行数499.55万元，执行率100%。其中工资福利支出476.99万元，商品和服务支出6.92万元，对个人和家庭的补助15.55万元。
2022年度“三公”经费支出全年预算数为0.00万元，支出决算为0.00万元，落实中央八项规定，厉行节约效果明显。
四、部门整体支出绩效评价
2022年决算支出499.55万元，其中基本支出499.55万元，占100%，全年执行数499.55万元，执行率100%。我单位财政资金严格按照预算管理要求和财经财务制度规定执行，资金使用规范，工作稳步推进。2022年度部门整体收支平稳，各项工作开展顺畅，工作目标如期实现，资金支出成效明显，整体效果好。在此次评价中，我单位整体绩效自评价情况为：“良好”，资金使用和效果达到了预期的经济、环境和社会效益。
五、下一步工作措施
经过自评，我单位还存在一些问题和不足，需要进一步认真研究解决。一是提高预算编制的科学性、合理性。要根据部门下年度重点工作安排提前研究预算编制工作，按照“勤俭节约、保障运转”原则和政策规定编细公用经费预算，提高预算的可执行性。二是严格部门预算执行。要继续坚持厉行节约常态化管理。按照新《预算法》要求，提高预算执行的硬约束，减少指标跨年结转。三是对绩效评价认识不足，对整体支出绩效评价业务仍有不熟悉的地方。对此，我单位将严格按照预算编制的相关制度和要求进行预算编制，进一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。
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